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Zukunft systematisch organisieren

Fachhochschule Campus 02 Graz setzt auf Innovationsmanager

Sie sollen Unmaogliches mog-
lich machen, fiir die erfolgrei-
che Umsetzung von ldeen sor-
gen, durchsetzungsstark und
gleichzeitig teamfihig sein.
.Innovationsmanager trach-
ten schon heute danach, dass
ein Unternehmen auch mor-
gen erfolgreich ist", erkldrt
Studiengangsleiter Hans Ler-
cher, Das muss gelernt sein:
Beim berufsbegleitenden Stu-
dium am Campus 02 Graz wer-
den Methoden, Strategien und
Werkzeuge vermittelt,

Zur  Veranschaulichung
nennt Lercher den steirischen
Schokolade-Innovator  Josef
Zotter: ,Er hat auf einem iiber-
sittigten Markt mit unge-
wohnlichen Kreationen eine
Nische geschaffen. Mit seiner
Idee, Grammeln, Chili oder
Polenta mit Schokolade zu
verbinden und diese kunstvoll
und originell zu verpacken,
hat er reiissiert und innovati-

ves, unternehmerisches Den-
ken bewiesen.” Kein Zufall,
dass Zotter .Captain® des Stu-
diums wurde und seine Erfah-
rungen hier weitergibt.

Liest man die Stelleninsera-
te, schreien diese noch nicht
iibermiibig nach Innovations-
managern. Das scheint aber
nur eine Frage der Zeit zu sein
~ die Unternehmen signali-
sieren Bedarf: ,Personen, die
zwischen Technik und Wirt-
schaft vermitteln konnen, sind
am Stellenmarkt zunehmend
gefragt®, sagt Cornelia Steiner,
Geschiiftsstellenleiterin =~ bei
Hill-Woltron Graz. ,Leute, die
Innovationsprozesse  leiten
konnen und die Entsteh
von Produkten fordern, sin
der Schliisselfaktor im Wett-
bewerb®, bestiitigt auch Ale-
xandra Fuis, Personalmanage-
rin bei Atronic Austria.

Dabei ist Innovationsmana-
gement sehr komplex, miissen

doch in der Entwicklung un-
terschiedlichste Bereiche ei-
nes Unternehmens zusam-
menwirken. Der Innovations-
manager bildet die Schnitt-
stelle der Abteilungen, vermit-
telt bei Konflikten, baut Brii-
cken zwischen Firmenberei-
chen, behilt den Uberblick.
wWir bilden Allrounder aus,
die einen soliden Background
im technischen und betriebs-
wirtschaftlichen Bereich ha-
ben®, sagt Lercher. Wer nach
dem Bachelor noch nicht ge-
nug hat, kann aufbauend noch
das dreisemestrige Masterstu-
dium anhéngen. Bis die Ers-
ten Innovationsmanager am
Markt sind, wird es allerdings
noch ein wenig dauern. Die
Teilnehmer des Pionierstu-
diengangs befinden sich gera-
de im dritten Semester. (jh)
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